
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

 

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью «ИТСОФТВАРЕ»  

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.)  - основные/все 24/24 24/24 0/0 24/24 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
24 24 0 24 0 0 0 0 0 

из них женщин 7 7 0 7 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Общество с ограниченной ответственностью «ИТСОФТВАРЕ»   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

АХО      

102024/6. Директор по работе с 

персоналом 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

102024/20. Генеральный дирек-

тор 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Техническая поддержка      

102024/9. Менеджер интернет-

проектов 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

102024/21. Инженер-

программист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

102024/10. Менеджер интернет-

проектов 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

102024/5. Дизайнер-

верстальщик 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    



Дата-Центр      

102024/15. Системный админи-

стратор 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

S1      

102024/22. Менеджер по работе 

с клиентами 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

102024/23. Старший инженер-

техник 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

102024/24. Инженер-техник 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

102024/25. Младший инженер-

техник 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

102024/26. Инженер техниче-

ской поддержки 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

102024/27. Младший инженер-

техник 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел эксплуатации      

102024/28. Инженер службы 

эксплуатации 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

102024/29. Главный энергетик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

102024/19. Техник дата-центра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

102024/30. Инженер по охране 

труда 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

102024/31. Заместитель гене-

рального директора по эксплуа-

тации ЦОД 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Студия      

102024/2. Веб-дизайнер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

102024/4. Верстальщик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

102024/32. Арт-директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

102024/18. Тестировщик веб-

проектов 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

102024/1. Аккаунт-менеджер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

102024/3. Веб-дизайнер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

 


