
Социальные выплаты  работникам организации
1. Выплаты могут быть осуществлены работникам, прошедшим испытательный срок, по заявке в Slack.
2. Заявка может быть подана в течение 1 месяца до и после события.
3. Выплаты производятся на расчетный счет работника до 06 числа следующего месяца.
4. Сумма выплат за год не может превышать 250 000 руб.
5. Размеры социальных выплат и подтверждающие документы:

Событие Размер выплаты Подтверждающий документ
5.1.Материальный ущерб в результате

ЧС
до 50 000 руб. Справка от МЧС, подтверждение расходов

5.2.Тяжелая болезнь до 100 000 руб. Справка, больничный лист
5.3.Смерть близких родственников 50 000 руб. Свидетельства о смерти, подтверждение родства
5.4.Рождение или усыновление

ребенка
50 000 руб. Свидетельство о рождении

5.5.Бракосочетание 10 000 руб. Свидетельство о заключении брака
5.6.Подготовка школьника к 1 сентября 10 000 руб. Свидетельство о рождении
5.7.Неотложные нужды до 4 000 руб. Заявление с перечнем нужд

5.8.Медицинские услуги 50% потраченной суммы Чек с указанием услуги и договор/акт/справка
5.9.Профильное обучение 100% потраченной

суммы
Договор работодателя с образовательным
учреждением

5.10.Спорт 50% потраченной суммы Чек с указанием услуги и договор/акт/абонемент с
ФИО


